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Latvijas Nodoklu konsultantu asociacijas
IZGLITIBAS
KOMITEJAS NOLIKUMS

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Izglitibas komiteja (turpmak teksta - Komiteja) ir kopsapulces véléta pastavigi
funkciongjosa institiicija, kas darbojas valdes vadiba.

2. KOMITEJAS DARBIBAS MERKI UN UZDEVUMI

2.1. Izglitibas komitejaskompetencé ir biedru profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana,
konferenéu, seminaru, diskusiju un macibu kursu organizésana.

2.3. Komitejas darbibas mérki un uzdevumi:

2.3.1. organiz& eksamenus nodoklu konsultantu sertifikatu iegliSanai atbilstosi
Nodok]u konsultantu sertificé$anas nolikumam;

2.3.2. rUpgjas par sertificétu nodok]u konsultantu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinaSanu, apkopojot un analiz&jot informaciju par iesp&jam paaugstinat
kvalifikaciju un apgit pieredzi, un, organizgjot nodok]u konsultantu
profesionalas kvalifikacijas cel§anas apmacibas;

2.3.3. uzrauga prasibu izpildi sertificgtu nodoklu konsultantu izglitibas turpinasanai
un profesionalas kvalifikacijas pilnveidoganai. Komiteja apkopo un analizé
informaciju par sertificgtu nodok]u konsultantu apmekletajam kvalifikacijas
celSanas apmacibam un sniedz $o informaciju valdei;

2.3.4. organizg konferences, seminarus, diskusijas, macibu kursus;

2.3.5. sadarbojas ar citam LNKA komitejam un institiicijam, ka arf citam Latvijas un
arvalstu profesionalajam organizacijam un citdm institicijam izglitibas un
apmacibas joma.

3. KOMITEJAS TIESISKAIS STATUSS UN DARBIBA.

3.1. Komiteja darbojas saskana ar normativajiem aktiem, Latvijas Nodok]u konsultantu
asociacijas statiitiem, biedru kopsapulces un valdes lémumiem, ka ari saskana ar
valdes apstiprinatu o nolikumu un darba planu, kura noraditi konkréti darbibas
virzieni, darbam nepiecie$amie lidzekli, atbildigas personas un finansésanas avoti.



3.2. Komitejai ir tiesibas savu mérku un uzdevumu istenoana:

3.3.

3.4.

3.2.1. ierosinat aktualu jautajumu izskati§anu biedru kopsapulcés, valdes s&dés,

komitejas, institiicijas u.c.;

3.2.2. sadarboties ar citdm asociacijas komitejam, sabiedriskajam organizacijam,

valsts un pasvaldibu iestadém, ka ari citam institicijam;

3.2.3. pieaicinat aktualu jautajumu, projektu, atzinumu un priekslikumu

sagatavo$anad, izskatiSana un realizé$ana citus biedrus vai specialistus.

Komiteja nodrosina valsts noslépumu vai komercnoslépumu saturogas informacijas
atbilsto$u apriti.

Komitejas vaditajs par padarito darbu atskaitas reizi pusgada valdes sédé. Komitejas
vaditdjs par veikto darbu reizi gada atskaitas biedru kopsapulcei.

4. KOMITEJAS PARVALDE

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Komiteja sastav no vaditaja un vismaz &etriem biedriem, kuri ievéléti asociacijas
biedru kopsapulcg.

Komitejas vaditaju un biedrus ievél uz tris gadiem.

Komitejas s€des sasauc un vada komitejas vaditajs vai vina pilnvarots cits komitejas
loceklis.

Komitejas darba kartibu apstiprina vaditajs, apkopojot no asociacijas biedriem
sapemtos priekslikumus un valdes uzdevumus. Darba kartiba tiek izsatita komitejas
locekliem un pargjiem asociacijas biedriem elektroniski, vismaz vienu dienu pirms
komitejas sédes.

Komitejas s&des ir atklatas, tajas var piedalities jebkurs asociacijas biedrs.
Pamatojoties uz asociacijas valdes 1émumu, komitejas sédes var biit slégtas.

Komitejas s&des var notikt elektroniski. Saja gadijuma komitejas séZu atklatiba tiek
nodrosinata, izsutamas informacijas adresatu saraksta iek]aujot ari tos asociacijas
biedrus, kuri ir pieteikusies $o sédi apmeklét.

Komitejas sédes tiek sasauktas p&c vajadzibas, bet ne retak ka reizi divos ménesos.
Komitejas sedes tiek protokolétas. Komitejas sézu protokolu paraksta sédes vaditajs
un protokolists. Komitejas s&Zu parakstitie protokoli glabajas asociacijas lietvediba.

Komiteja ir lemttiesiga, ja s€dé piedalas ne mazak ka puse komitejas ievéleto
biedru. Komiteja piepem 1&émumus ar klateso$o komitejas loceklu balsu vairakumu.
Ja balsu skaits dalas uz pusém, tad vaditaja balss ir lemjo3a. Komitejas loceklim ir
tiesibas sava vieta pilnvarot parstavibai komiteja citu komitejas locekli.

Atbrivojot komitejas locekli no pienakumu veiksanas péc biedru kopsapulces
iniciativas vai p&c komitejas locekla motivéta liiguma, loceklis tiek aizstats ar to
komitejas locekla kandidatu, kurs vélésanas ieguvis lielako balsu skaitu. Asociacijas
valde ar savu lémumu apstiprina komitejas locek]a kandidata pareju komitejas
locekla statusa. Gadijuma, ja komitejas locekli tiek kopsapulcé ievéleti saskana ar



sarakstu, komitejas loceklis
aizstats. Ja komitejas locek]
pienakums sasaukt biedru k

, kur$ tiek atbrivots no pienakumu veikSanas, netiek
u skaits kliist mazaks par pieciem biedriem, valdei ir
opsapulci, lai ievel&tu jaunu komitejas sastavu.



